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Ievads

Vispar€ja izpratne par ilgtspéjibas jautajumiem tekstilizstradajumu un apgérbu
rapniecibas profesijas pastav, ka ari arvien lielaka uzmaniba tiek pievérsta tehnisko
prasmju izmantosanai ilgtspéjibas risinajumu nodrosSinasanai. Pédéjos gados ilgtspéjas
téma nozares uznémumos stratégiska limenrt arvien vairak izvirzas prieksplana.

Tomeér joprojam nav pilnigi skaidrs, kuri prasmju kopumi patieSam atvieglo ilgtsp€éjigu
rezultatu sasniegSanu. Kamér ilgtspéjibas zinaSanas un prasmes joprojam ir vaji
definétas, ilgtspéjai pasai trukst ticamibas, kas, savukart, kavé cilvéku spéju identificét
un ieglt prasmes, kas nepiecieSamas ilgtsp€jibas risinajumu sniegsanai.

Saja 102 tiks definéti uzdevumi un kompetences, kas tika noteikti ilgtspéjibas eksperta
profesionala profila attistibai.

Sis pamatzinasanas un $is prasmes galvenokart ir ilgtspéjibas ekspertam, kur$ strada
tekstilizstradajumu un apgérbu nozare.

1. “Ilgtspejas eksperta” apraksts

lligtspejas eksperts ir augsta limena direktors, virsnieks vai vaditajs, kurs koordine
vadibu, akcionarus, klientus un darbiniekus, lai risinatu ilgtspé&jibas jautdjumus. Sie
profesionali parrauga visaptverosu darbibu kopumu, kas saistits ar negativas ietekmes
uz vidi samazinasanu un ilgtspéjibas principu piemeéroSanu. Rezultata llgtspéjas
eksperts izstrada, isteno un novérté programmas saviem darba devéjiem, kas atbalsta
socialas, vides un ekonomiskas ilgtsp€jas méerkus. Lielaka dala ilgtspéjibas ekspertu nak
no dazadas profesionalas pieredzes, un vini Saja amata nonak ar iepriekséjo pieredzi,
vadot jaunakos darbiniekus un vaditajus. Veicot galveno organizatorisko vaditaju lomu,
ilgtspéjibas ekspertiem jabat izcilam prasmem stratégiskaja planoSana, cilvékresursu
vadiba un attiecibu veidosana.
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2. llgtspejas eksperta pienakumi

Ka daju no sava darba ilgtspé€jibas specialisti koncentréjas uz:
¢ Visaptverosas ilgtspéjibas stratégijas izveide savas organizacijas ar pavadosSu misiju
vai redzéjumu un skaidriem darbibas principiem.

. Istermina un ilgtermina darbibu plano$anu, kas ietver ilgtspéjibas praksi;

. Darboties ka iek$éjam ilgtspéjibas konsultantam organizacija, lai izglitotu
kolégus par ilgtspéjibas jaunajam tendencém, programmam un jautajumiem;

. TieSi parvaldit visus ilgtspéjibas iniciativu un programmu aspektus, tostarp
biroju, personalu un budzetu;

. ligtspejigu darbibu parvaldiSsana, pieméram, parstrade, energoefektivitate un
ddens taupisana;

. Pasreizéjas politikas, izmaksu un ieguvumu analizes veikSanu, kas saistita ar
ilgtspéjigas prakses ievieSanu organizacija;

. Sistemu izstrade un ievieSana ilgtspéjibas iniciativu progresa mérisanai;

. Ziedojumu vaksana ilgtspéjibas projektu atbalstam;

. Sadarbiba ar dazadam ieinteresétajam personam, lai nodroSinatu, ka vinu

ieguldijums tiek atspogulots jlsu organizacijas ilgtspéjas politika.

Lai ilgtspéjibas eksperts batu efektivs, tam jabat vismaz 5. l[imenim (EQF / NQF) viena
no Sim jomam:
J Vides politika

. Tiesibas (specializéjas vides tiesibas)
. Uzneémejdarbiba vai valsts parvalde
. InZenierzinatnes

. Tekstilizstradajumu inZenieris

leteicams, ka ir papildus zinaSanas, kas iegitas bakalaura studijas (iepriek$ minétajas
jomas).

Papildus iepriekS§ minétajam studiju jomam ligtspéjibas amatpersonam nepiecieSama
ar1 plasa vadibas pieredze. Pasreizéjie ilgtspéjibas praktiki var uzlabot savas prasmes
nakotnes ilgtspéjibas amatpersonas lomai, profesionalas pilnveides kursos:
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. Publiska uzstasanas un prezentésana
. Organizacijas vadiba

. Cilvékresursu vadiba

. Finansu vadiba vai budZeta planoSana

PROFESIONALO DARBIBU UN UZDEVUMU KOPSAVILKUMS: Skatit 1. PIELIKUMU

3. Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktira muzizglitibai ECVET Ecotex
projekta “llgtspejibas eksperts”

lligtspéjibas eksperta Ecotex projekta pamata ir ECVET profesionalas kvalifikacijas
profils, kas lauj izglitojamajiem ieglt atsauces, lai uzkratu, parsatitu un izmantotu savu
macibu vienibas, tiklidz $is vienibas tiek sasniegtas. Tas dod iespéju veidot kvalifikaciju
péc pasu izglitojamo tempiem, nemot véra maciSanas rezultatus, kas iegtti formala,
neformala un neoficiala konteksta sava valsti un arzemés. Sistéma ir balstita uz macibu
rezultatu vientbam ka daju no kvalifikacijam, kuras var novéertét un apstiprinat.

Tas piedava sistéemu, lai padaritu izglitojamos mobilakus un kvalifikacijas
parnésajamakas, nosakot principus un tehniskas specifikacijas un izmantojot speka
esosos valsts tiestbu aktus un noteikumus. Tas attiecas uz PIA (profesionalas izglitibas
un apmacibas) kvalifikacijam visos Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktras Tmenos.

Macibu metodes: Moduli tiek pasniegti ka neformala apmaciba. lzglitojamajiem ir
jaizpéta vienibas (kas pieejamas platforma vai timekla vietné) attieciba uz KSA un
aprites ekonomiku. Moduli ir paredzeéti, lai informétu lemumu pienemSanu par
dazadam témam un palidzétu izglitojamajiem identificét un parvaldit So problemu, ar
kuru vini, iespéjams, sastopas savas karjeras laika.

Novertéjums: Viktorinas tiek vertéts izglitojama ieglto zinasanu Ilimenis. Atbildes uz
viktorinu var bt dazadas, sakot no Tsajam atbildém lidz patiesi / aplami un ar
vairakiem atbilzu variantiem. Digitali izstradatas viktorinas, jautajumu secibu un
iespéjas var randomizét, tapéc katra izglitojama viktorina ir unikala, ko izglitojamie var
aizpildit, izmantojot platformu.

Nakamas tabulas sniedz parskatu par katra ECVET modula tehnologisko sistemu.
Modulis 1. Vides ilgtspéjiba

_I VI Eksperts tekstila un apgerbu nozarée
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Tekstila un apgérbu piegades kéde ir segmentéta, gara,
sarezgita, un tai biezi trukst parskatamibas - tapéc ir
svarigi 1stenot ilgtspéjigas attistibas principus, lai uzlabotu
ekologiskos un socialos raditajus. 1.modulis ir ievada
modulis, kas paredzets, lai ilgtspéjibas eksperti apgitu
ilgtspéjigas uznémejdarbibas organizéSanas principus, lai
spétu vadit un koordinét ilgtspéjibas procediiras un
uzturét procesus atbilstoSi labai praksei, politikai un
standartiem.

Nodala 1.1 ligtspéjas definicija un politika

Zinasanas Prasmes Kompetences

e Zina ilgtspéjas definicijas: | e Izstrada ilgtspéjas politiku Izprot ilgtspéjas
vides ilgtspéja; sociala uznémuma. pamatjédzienus, kuri
ilgtspeja; ekonomiska finé il ai Arta attiecas uz
_ e o e Define ilgtspéju un noverte jautajumiem par
%lgtlsl?e]ai ll_gt5pe]1_{§as veidus, ka ilgtspéjibas ttmam | planétu, cilvékiem un
izejvielas; ilgtspejiga tiek pievérsta uzmaniba pelpu (3P), un So
razoSana; ilgtspéjigs tekstila un apgérbu nozare. jédzienu
produkts. o pielietojumu

Zina iletspai litik * Nosaka tekstila vertibu jeb tekstilizstradajumu
tna tigtspejas politiu. piegades kedi. un apgérbu nozareé.

Izprot “ilgtspéjigu
materialu un
razoSanas” definiciju
un Ipatnibas.

Nodala 1.2 ligtspéjiga attistiba (Uznéméjdarbibas modeli)

Zinasanas Prasmes Kompetences
Parzina ilgtspejigas Izstrada uznémuma ilgtsp€jas [zprot
uznémeéjdarbibas stratégiju, lai samazinatu negativo | uznémeéjdarbibas
modelésanas un ilgtspéjigas | ietekmi uz vidi, pieméram, modelu procesus un
uzneémeéjdarbibas samazinatu atkritumu daudzumu | ygteikumus saistiba
modeléSanas procesu vide; noverstu toksinu, ar ilgtspéju;

instrumentus. siltumnicefekta gazu un noturigu
piesarnotaju emisiju; lai samazinatu
no zemes garozas iegiito resursu
daudzumu un uzlabotu socialo
atbildibu, nemot véra sabiedribu
kopuma un jo ipasi uznémuma
darbiniekus un klientus. Izstrada un parvalda
uznémejdarbibas
attistibu, kas atbilst
misdienu
vajadzibam,
neapdraudot
nakamo paaudzu
iesp€jas apmierinat
savas vajadzibas.

internalizé visas
aréjas izmaksas;
nerada toksiskas vai
citadi kaitigas
izlaides.
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Nodala 1.3

Sertifikaciju un politikas piemérosana

Zinasanas

Prasmes

Kompetences

Zina normas, politikas,
standartus, kas saistiti ar vides,
socialajiem, étiskajiem un
drosibas jautajumiem.

leglst spéju izstradat un ieviest
metodologiju, rikus un proceduras
Ipasiem ilgtspéejas vadibas
jautajumiem

Attistit elementaru prasmi identificét
un analizét situacijas un dokumentus,
lai risinatu vides un socialas
problémas uznémeéjdarbibas
konteksta.

Izprot vides un socialo
parmainu procesus,
pieméro noteikumus,
lai noveérstu vides
apdraudéjumus un
socialas problémas.
Izprot neilgtspéjibas
galvenos célonus,
vada sertifikacijas un
politikas dokumentu
piemérosanu. Define
meérkus un
programmas
uznemejdarbibas
ilgtspéjas uzlabosanai.

Nodala 1.4 ligtspéjas novértésana

Zinasanas Prasmes Kompetences
Parzina ilgtspéjibas Cetru [zvelas vispiemeérotakas metodes, |Izprot un pieméro
jomu modeli: ekonomika, ka macit darba komandu par ilgtspéjibas lokus:

ekologija, politika un kultira.

ilgtspéjibu un tas vadibu visos
Cetros ilgtspéjigas biznesa
stratégijas modelos (komponentos).

Cetru jomu modelis:
ekonomikas joma,
kas saistita ar
resursu razosanu,
izmantoSanu un
parvaldibu;
ekologijas joma, kas
atrodas krustpunkt3,
kur saskaras sociala
un dabas sféra;
politiska joma, kas
saistita ar socialas
varas
pamatjautajumiem;
kultiras joma, kas
laika gaita izsaka
socialas nozimes
nepartrauktibu un

partrauktibu.
Nodala 1.5 ligtspéja uznémuma
Zinasanas Prasmes Kompetences
Apraksta uznémuma iek$éjo |Izvélas vispiemérotakas metodes, |Isteno parraudzibu:
un korporativo ilgtspéju: lai analizétu risinajumus, kas visaugstako

darbinieku darba apstaklu,
tehnologiju un aprikojuma
ilgtspéju, kvalitati un
iepirkumu ilgtspéju.

nepiecieSami, lai nodroSinatu, ka
uznémeéjdarbiba tiek veikta ar
atbildibu par vidi un sociali un
ekonomiski atbildigi.

prioritati velta
drosibai, pastavigi
censoties noverst
incidentu celonus, lai
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nebutu traumu
darbaviet3; izrada
atbildigu un
proaktivu attieksmi,
apnemoties lidz
minimumam
samazinat darbibu
kaitigo ietekmi;
pievérsas
traucejumu
samazinasanai lidz
minimumam;
atbalsta vietéjas
kopienas
iesaistiSanos un
uznémeéjdarbibas
veicinasanu,
izmantojot vietejo
darbaspéku,
aprikojumu un
materialus; efektivi
sadarbojas ar viet€jo

kopienu.
Modulis 1 ECVET kopsavilkums
CE Eksperts tekstila un apgerbu industrijas
EQF limenis: 5
Kopéjais ECVET punktu skaits 1,5
Apmacibas stundas: 20
Macibu vienibas Relativais svars ECVET Macibu
kvalifikacijas punktu stundu
ietvara (%) skaits daudzums
1.1. ligtspéjas definicija un politika 10 0,15 2
1.2. ligtspejiga attistiba (Uzneméjdarbibas 20 0,30 4
modeli)
1.3. Sertifikaciju un politikas piemérosana 10 0,15 2
1.4. ligtspéjas novértésana 30 0,45 6
1.5. ligtspéja uznémuma 30 0,45 6
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Modulis 2. Vides parvaldiba

VP eksperts tekstila un apgérbu nozare

K

Sis modulis ir orientéts uz ekologisko raksturlielumu
jautajumiem, tostarp uz globalajiem ekologisko
raksturlielumu raditajiem; uz vides sistému analizes rikiem
un resursiem, kas paredzéti ekologisko raksturlielumu
ievie$anai tekstila un apgérbu raZo$anas uznémumos. Sis
modulis dod iesp€ju jaunajam specialistam parvaldit
uznémuma razosanas sistémas nepartraukta attistiba videi
draudziga veida.

Nodala 2.1

Ekologisko raksturlielumu parvaldiba
Prasmes

Ikdienas darba atrod un pieméro
informaciju par vides globalajiem
raditajiem, ekologisko
raksturlielumu indeksu (EPI).
Noveérté un salidzina ekologisko
raksturlielumu indeksu vértibas.
Apkopo uznémuma raditajus, kas
nepiecieSami vides veselibas un
ekosistému vitalitates indeksu
aprékinasanai.

Zinasanas
Zina ekologisko
raksturlielumu terminus.

Kompetences

Izprot informaciju par
globalajiem vides
raditajiem, ekologisko
raksturlielumu indeksu
(EPI) ikdienas darba;
Izprot uznémuma
raditajus, kas
nepiecieSami vides
veselibas un
ekosistemu vitalitates
indeksu apréekinasanai.

Zina, ka izmerit ekologisko
raksturlielumu indeksu
(EPD).

Parzina ekologisko
raksturlielumu globalos
meérijumus un divas
ekologisko raksturlielumu
dimensijas - vides veselibu
un ekosistémas vitalitati.

ParraZzosana un ekoefektivitate
Prasmes
Izmanto ekoefektivitates jédzienu

Nodala 2.2
Zinasanas
Parzina terminus:

Kompetences
Izprot faktorus, kas
virza un veido vides

“razoS$anas un parrazosanas
sistemas”

Parzina ekoefektivitates
jédzienu, ta nozimi ka
izméramu ilgtspéjibas
raditaju

Parzina tekstila un
apgérbu raZzoSanas un
parrazosanas
tehnologijas un sistémas

ka izméramu ilgtspéjibas raditaju
un ka etalonu, salidzinot
alternativas tehnologijas un
razoS$anas sistémas.

Pienem lemumus un izstrada
ekologiski efektivus tehnologiskos
procesus un sistéemas
tekstilizstradajumu un apgérbu
razo$anai un parrazosanai.

centienu vadibu
tekstilripnieciba.

[zprot, ka attistit
razosanas procesus,
izmantojot mazaku
tdens daudzumu,
pesticidus, insekticidus,
bistamas kimiskas vielas
vai mazakas SEG
emisijas utt.

Izprot jédzienu
“ekoefektivitate” un tas
dazadas lomas.

——
| —
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Nodala 2.3 Labakie pieejamie tehniskie panémieni (LPTP)
tekstilriipnieciba
Zinasanas Prasmes Kompetences
Zina labako pieejamo Spéj noteikt un analizét situacijas, | Izprot LPTP jédzienu,
tehnisko panémienu (LPTP) | lai atrisinatu vides problémas pieméro LPTP atsauces
definiciju. tekstilrGpnieciba. dokumentus (BREF).
Apraksta LPTP koncepciju. | Noveérté un atlasa LPTP Izprot LPTP
Zina LPTP novértétanas tekstilrGpnieciba, lai samazinatu | piemérosanas
metodiku. negativo ietekmi uz vidi. prieksrocibas
tekstilizstradajumu
nozare.
Nodala 2.4 Tekstilizstradajumu vides raksturlielumi
Zinasanas Prasmes Kompetences
Zina aprites jeb dzives cikla | Novérté produktu un sistému vides | Lémumu pienemsanai
novértéjuma (DCA) raksturlielumus, izmantojot dzives razo$anas uznémuma
definiciju. cikla novértésanas metodi. izmanto Gdens pédas
Parzina dzives cikla un oglekla pédas
novértésanas metodes analizi, izmantojot
koncepciju, pamatnostadnes dzives cikla
un piemérosanu oglekla novértésanas metodi.
pédas un udens pédas
novértésanai.
Nodala 2.5 Vides tiesibu akti tekstilriipnieciba
ZinasSanas Prasmes Kompetences
Parzina direktivas, Atrod un pieméro informaciju par | Izprot, ka lietot
standartus un noteikumus, |direktivam,  standartiem  un|standartus un ka iegit
kas attiecas uz noteikumiem, kas attiecas uz|uznémumam REACH
tekstilrapniecibu. tekstilripniecibu. sertifikatu.
Zina, ko nozimé REACH un
ka uznémumi to var iegit.
Module 2. ECVET kopsavilkums
CE Eksperts tekstila un apgéerbu industrijas
EQF limenis: 5
Kopéjais ECVET punktu skaits 1,5
Apmacibas stundas: 20
Macibu vienibas Relativais svars ECVET Macibu
kvalifikacijas ietvara (%)  punktu skaits stundu
daudzums
2.1. Ekologisko raksturlielumu 10 0,15 2
parvaldiba
2.2. Parrazosana un ekoefektivitate 30 0,30 5
2.3. Labakie pieejamie tehniskie 30 0,45 5

panémieni (LPTP) tekstilrapnieciba

10

——
| —
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2.4. Tekstilizstradajumu vides
raksturlielumi

2.5. Vides tiesibu akti
tekstilripnieciba

20 0,30 5

10 0,15 3

Module 3. Corporate Social Responsibility (CSR)

KSA eksperts tekstila un apgerbu nozaré

5

Korporativa atbildiba ir daJa no misdienu
uznémeéjdarbibas, labas vadibas un riska parvaldibas un
viens no veidiem, ka uznémumi pozicioné sevi sabiedriba,
jo ta uzlabo uznémumu reputaciju un télu, uzlabojot
visparéjo dzives limeni sabiedriba.

Modulis “Korporativa sociala atbildiba” ir ievadmodaulis, lai
ilgtspéjas ekspertu kandidati varétu uzzinat par korporativo
socialo atbildibu (KSA), varétu izstradat, parvaldit un
koordinéet KSA politiku, stratégijas un taktiku.

Nodaja 3.1 KSA definicija un darbibas joma

Zinasanas Prasmes | Kompetences
Aprakstit korporativas atbildibas Izstradat elementaru spéju e Piemérot KSA
jédzienu. identificét un analizét étikas pamatus
Noteikt korporativas socialas jautajumus un atrisinat organizacija.

atbildibas (KSA) darbibas jomu
un sarezgitibu.

Definét ieintereséto personu
jédzienu un vinu attiecibas ar
uznémeéjdarbibu un ietekmi uz
vadibas lémumu pienemsanu.

étiskas problémas

Izstradat ricibas planu,
uznémeéjdarbibas konteksta.

lai uzlabotu ieintereséto
personu attiecibas ar
uznémumu.

Nodala 3.2 Korporativas socialas atbildibas (KSA) pamati

Zinasanas Prasmes | Kompetences

Izprast korporativas socialas Noformulét skaidraku [zmantot KSA

atbildibas jédzienu: definiciju, izpratni par globalas jautajumus

teorétiskas perspektivas un ilgtspéjas un korporativas uznémejdarbibas
vésturisko parskatu. socialas atbildibas ilgtspéjibas konteksta.
Aprakstit KSA principu un jautajumiem. Izstradat KSA ka vértibu
ierobezojumus. Izskaidrot galvenos KSA rados$u darbibu.
Aprakstit korporativo socialo principus.

atbildibu ka vértibu radosu
darbibu. Tris svarigakie aspekti
(cilveki, planéta, pelna).

Nodala 3.3

Organizacijas kultiira un KSA

11
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Definét organizacijas kultiru un  Attistit un uzlabot prasmes Organizacija izmantot
izprast sakaribas starp korporativas socialas KSA étiku, instrumentus
organizacijas kultiiru un KSA. atbildibas programmu un iniciativas.

Apspriest korporativas socialas
atbildibas iniciativas.

Aprakstit KSA institucionalizaciju.

Sasaistit profesionalo lomu un
pienakumus.

izstradé un 1stenoSana.
Apkopot dazadu organizaciju
KSA iesaistiSanas limeni un
paskaidrot, ka ta var biit par
avotu priekSrocibam
konkurence.

Izskaidrot saikni starp
Korporativo stratégiju un
KSA, un ietekmi uz tadiem
organizacijas
pamatprincipiem ka misija un

vizija.
Nodala 3.4 KSA Tsteno$ana un izvértésana
Zinasanas Prasmes Kompetences
[zskaidrot starptautiskos Analizet KSA ievieSanas [zmantot starptautiskos
standartus, ko izmanto, lai ietekmi uz uznémuma standartus, lai definétu
definetu un ieviestu KSA. kultiiru, 1pasi saistiba ar un ieviestu KSA.
Aprakstit, ka novértét KSA socialajiem jautajumiem. Izmantot KSA darbibas
sniegumu un ka noveértet KSA. Analizét KSA sniegumu parskata rezultatus, lai
Sniegt parskatu par KSA organizacija. uzlabotu organizacijas
sniegumu. atbildibu pret klientiem

[zpratne par KSA bitiskuma
jédzienu un KSA zinoSanas
procesu.

un izveidotu
konkurences
prieksrocibas.

Nodala 3.5 Darba droSibas un veselibas tiesibu akti tekstilripnieciba
ZinaSanas Prasmes Kompetences
Izskaidrot Eiropas un valstu Izvéléties piemeérotakas Organizacija izmantot
tiesibu aktus veselibas un metodes darba grupas valsts un Eiropas
droSibas joma. izpratnei par darba drosibas  tiesibu aktus par DDVA.
Apspriest iekartu drosibu un veselibas aizsardzibas Arkartas situacijas
tekstilriipnieciba. (DDVA) nozimi risku (sarezgitos apstaklos)

Module 3. ECVET resume

mazinasana. veikt piemérotus
Pielagoties arkartas situacijam pasikumus.

(sarezgitam situacijam).

CE Eksperts tekstila un apgéerbu industrijas

EQF limenis: 5

12
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Kopéjais ECVET punktu skaits 1,5
Apmacibas stundas: 20

Macibu vientbas

3.1. KSA definicija un darbibas joma

3.2. Korporativas socialas atbildibas (KSA)
pamati

3.3. Organizacijas kultdra un KSA
3.4. KSA istenosana un izvertésana

3.5. Darba drosibas un veselibas tiesibu
akti tekstilrapnieciba

Modulis 4. Aprites ekonomika

Macibu vienibas

10
20

30
20
20

Macibu Macibu
vienibas vienibas
0,15 2

0,3 5

0,45 5

0,3

0,3 3

AE eksperts tekstila un apgérbu nozaré

Lai samazinatu
tekstilrGpniecibas un modes

razosanas

neefektivitati, tostarp

industrijas radito atkritumu

daudzumu, uznémumi/razot3ji tiek mudinati piedalities pareja
no linearas ekonomikas uz aprites ekonomiku (noslégts loks).
Aprites ekonomikas principi ietver energiju, Gdeni, izejvielas un
visus resursus, kas nepiecieSami produkta razosanai.

Nodala 4.1

Aprites ekonomikas definicija un principi

Zinasanas Prasmes

Kompetences

Definét aprites ekonomikas
principu ievieSanas metodes.

un ievieSanai uznémuma.

Atlasit piemérotakas
metodes stratégiju izstradei

leviest atlasitas stratégijas un
principus tekstilrGpniecibas
nozare.

Izmantot IEmumu pienemsanas

SpEju.
Nodala 4.2 Vides tiesibu aktu identificéSana attiectba uz atkritumu
apsaimniekosanu
Zinasanas Prasmes Kompetences

Aprakstit valsts un Eiropas
vides tiesibu aktus attieciba uz
atkritumu apsaimniekoSanu.
Aprakstit dazadus atkritumu

veidus un to galamerki. analizei.

——
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Izvéléties vispiemérotakas
metodes atkritumu
apsaimniekosanas iespéju

un tekstilrGpniecibas robezu

Piemérot nacionalos un Eiropas
tiesibu aktus par atkritumu
apsaimniekosanu.

Piemeérot atkritumu kontroles
principu, lai veicinatu dalitu
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Noteikt Eiropas atkritumu

vaksanu.

kodus. Istenot galigo uzraudzibu
atkritumu galamérk.

Nodala 4.3 Aprites ekonomika tekstilripnieciba

Zinasanas Prasmes Kompetences

Apspriest ilgtspéju un piegades lzstradat sistemu aprites Izmantot elastigas piegades

kédi. ekonomikas principu kédes vai izveidot jaunas, lai

Aprakstit apgérbu razoganas ievieSanai uznémuma. samazinatu krajumus.

kédi, materialu Tpasibas un Parbaudit spéju nomainit Izmantot alternativus transporta,

tehnologijas, kuras tiek pasreizéjo vértibu kédes logistikas un komunikaciju

izmantotas tekstilrGpnieciba, linearo modeli ar slégtu veidus.

lai uznémuma darbibu aprites loku. Izvélieties piemérotu piegadataju

parorientétu uz modeli, kura
pamata ir resursu saglabasana.
Apspriest parstrades procesu
(Skiedras, materiali,
izstradajumi utt.).

(vietéjo), kurs var piegadat videi
draudzigus materialus.

Nodala 4.4 Ekodizains

Zinasanas Prasmes Kompetences

Apspriest materialu patérina Projektét izstradajumus, Izvélieties piemérotus materialus
un atkritumu rasanas izmantojot iesp&jami maz modela razosanai ar minimalu
samazinasanas metodes. materialu veidus, detalu atkritumu daudzumu;

Apspriest videi draudzigus skaitu, lai samazinatu Izvélieties piemé&rotus
materialus. atkritumu rasanos. ekologiskos materialus, lai
Aprakstit ekosertifikaciju un lzstradat/parveidot aizstatu citus (aizsargatu vidi,
ekomarkéjumu. produktus ar atkartoti samazinatu materialu

Apspriest vértibu kédes izmantotiem/pa

tekstilizstradajumu nozaré.

rstradatiem izmantoSanu);

vai regeneretiem Izmantot datorizétas
elementiem/detalam.

projektésanas rikus, lai

Izmantot 3D tehnologiju parprojektétu Eko produktu.
fizisko prototipu skaita

samazinasanai.

Nodala 4.5 Aprites ekonomikas biznesa modeli tekstilripniecibai
Zinasanas Prasmes Kompetences

Definét aprites biznesa Parbaudit spéju mainit Organizeét darba komandu,
mode]us. klasisko biznesa modeli uz vadit un uzraudzit to.
Aprakstit jaunus jédzienus: aprites (aplveida). Piemeérot aprites ekonomikas

sistemas domasana, “no
Sapula hdz Stpulim”, resursu
regeneracija.

14
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pamatprincipus biznesa modela
izveidoSanai.

Analizét iespéjas un problémas
katra posma.
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Modulis 4. ECVET kopsavilkums

Relativais  svars ECVET Macibu
kvalifikacijas punktu skaits stundu
ietvara (%) daudzums

ligtspéjas eksperts — ECVET tehnologiskais ietvars: Skatit 2.pielikumu
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1.pielikums
1. ligtspéjas eksperts
Darbiba Uzdevums Komentars
Al Administrativas T1. Administrativo darbibu veiksana T1.1. Administrativo un biroja aspektu TieSi parvaldit visus ilgtspéjibas iniciativu
darbibas personala un budZeta parvaldibai. vadisana un programmu aspektus, tostarp biroju,

personalu un budzetu.

A2 llgtspéjibas
programmas un
projekti

T1. ligtspéjibas programmu un projektu
izstrade, ievieSana un novértésana.

T1.1. Visaptverosu ilgtspéjibas stratégiju
izveidoSana savas organizacijas ar pavadosu
misiju vai redzéjumu un skaidriem darbibas
principiem

T1.2. Istermina un ilgtermina darbibu
planosanu, kas ietver ilgtspéjibas praksi

T1.3. Zinojumu rakstiSana augstakajai
vadibai par ilgtspéjibas projektu virzibu

T1.4. Apmacibu seminaru apmeklésana, lai
batu informéts par ilgtspéjibas politikas,
prakses un tehnologiju jaunumiem

Darboties ka iek§é€jam ilgtspéjibas
konsultantam uznémuma, lai izglitotu
kolégus par ilgtspéjibas tendencem,
programmam un jautajumiem.

A3 Pétijumu veiksana,
analize un sistému

16
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ievieSana

T1. Pétljumu veikSana, lai noteiktu jaunus
finansésanas avotus, un dotaciju
priekslikumu rakstisana, lai pieprasitu
papildu finansésanas avotus

T1.1. Ziedojumu vaksana (ipasi granta
rakstiSana) ilgtspéjibas projektu atbalstam.

T2. Veikt pasreizejas politikas, izmaksu un
ieguvumu analizi, kas saistita ar
ilgtspéjigas prakses ievieSanu uznémuma.

17
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2.pielikums
ligtspéjas eksperts — ECVET tehnologiskais ietvars

Sustainability Expert — ECVET Technological Framework
EQF Level 5
Moduli Nodalas Apmacibas stundas ECVET Points
1.1.llgtspéjas definicija un politika
M 1: 1.2.llgtspéjiga attistiba (Uznéméjdarbibas modeli)
ligtspéjas vadiba 1.3.Sertifikaciju un politikas piemérosana 20h 1,5
1.4.ligtspéjas novértésana
1.5.llgtspéja uznémuma
2.1. Ekologisko raksturlielumu parvaldiba
M 2: 2.2. Parrazosana un ekoefektivitate
Ekologiskie 2.3. Labakie pieejamie tehniskie panémieni (LPTP) tekstilripnieciba 20h 1,5
raksturlielumi 2.4. Tekstilizstradajumu vides raksturlielumi
2.5. Vides tiesibu akti tekstilripnieciba
3.1.KSA definicija un darbibas joma
M 3: 3.2.Korporativas socialas atbildibas (KSA) pamati
Korporativa sociala | 3.3.0rganizacijas kultlra un KSA 20h 1,5
atbildiba 3.4.KSA1stenoSana un izvértésana
3.5.Darba drosibas un veselibas tiesibu akti tekstilripnieciba
4.1.Aprites ekonomikas definicija un principi
M 4: 4.2.Vides tiesibu aktu identificéSana attieciba uz atkritumu apsaimniekosanu
Aprites ekonomika | 4.3.Aprites ekonomika tekstilripnieciba
4.4.Ekodizains 20h 1,5
4.5.Aprites ekonomikas biznesa modeli tekstilrlipniecibai
Kopa 80h 6
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